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Bestyrelsesmgde for Afd. 10-55

Mgadeinfo
Lokation @stergade 58,1
Dato 10. december 2025 KI. 10:53
Deltagere Afd. 10-55
Fremmgadte
Referat

1. Fremmgdte

Godkendelse af referat nr. 3
Indkomne punkter
lgangvaerende opgaver

Eventuelt
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Referat
1. Fremmgadte
Punktet er: Godkendt

Gurli, Dorte, Britta

2. Godkendelse af referat nr. 3
Problemer med synligggrelse af referater under afdelingsdokumenter.
Punktet er: Godkendt

Problemet er lgst i samarbejde med administrationen.

3. Indkomne punkter
Feelles beredskabslager
Punktet er: Behandlet

Vi har drgftet, hvorvidt vi i afdelingen skal have et falles beredskabslager. Vi er blevet enige om, at det er et emne, der kan
tages op pa det kommende afdelingsmgde.

Mht. behov for beskyttelsesrum/sikringsrum findes der bl.a. oplysninger pa: find beskyttelsesrum.dk.

4. lgangveerende opgaver

Markvandring

Udluftningskanaler
Punktet er: Behandlet

Opfelgning af markvandring:

Kloakdaeksler ved @stergade 50 er endnu ikke udskiftet.
Problemer med nedlgbsrar er ikke blevet udbedret.

Fugerne i Ostergade/Sverrigsgade mangler at blive udbedret.
Maling efter vandskader i @stergade 21 er endnu ikke foretaget.
Forskennelse af gardmiljo i @stergade 19-21 er stillet i bero.
Britta havde magde med Peter Madsen om emnet d.21.10.

Uvist om diverse tagrender er renset.

Modtaget tilbud om rengering af vinduer i opgange @stergade skal op som punkt pa det kommende afdelingsmade.

Udluftningskanaler:

Der afventes udskiftning af filtre. Udskiftningen burde veere foretaget senest uge 49.

Formanden kontakter driftscentret vedr. opfelgning af markvandring.

5. Eventuelt
Punktet er: Godkendt

Invitation til formandsmede d.29.1.26 k.17 i Krydset.

Repraesentantskabsmade afholdes d.26.2.26.

6. Naeste mgde
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Referat
Punktet er: Godkendt

Onsdag d.4.2.26 kl.10 hos Gurli, @stergade 58,1.
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